TOIMINTASUUNNITELMA VUODELLE 2026

1. Toiminnan johto

Yhdistyksen saantdjen mukaan toimintaa johtaa hallitus, joka valitaan syyskokouksessa, ja johon
kuuluu 3-7 jasenta. Mahdolliset perustettavat toimikunnat ovat tehtavissdan vastuussa
hallitukselle ja viime kadessa seuralle. Hallituksen jasenten roolit ja tehtavat:

Puheenjohtaja: Johtaa, delegoi, ideoi, infoaa.

Varapuheenjohtaja: Varalla, jos PJ ei ole paikalla. Toimii PJ:n "toisena katena”.
Sihteeri: Hoitaa paperihommat. Tiedottaa ja toimii myos PJ:n avustajana.
Rahastonhoitaja: Hoitaa raha-asiat.

Jasen: Taysi-ikainen jasen.

2. Kokoukset
Hallitus kokoontuu aina tarpeen vaatiessa.

Yhdistyksen saantomaaraiset kevat- ja syyskokoukset pidetaan saantdjen mukaan.

3. Toimikunnat ja niiden tehtavat
Hallitus: seuran johto

Jasensihteeri: seuran jasenasiat

Muita tehtavaalueita:
- Hoitokerho
- Internet -sivujen yllapito
- Facebook -ryhman ja Instagram-tilin yllapito
- kirjanpito
- toiminnantarkastus.
4. Varsinainen toiminta
Toimintavuoden tapahtumat:

o 2 Klinikkaa / luentoa / ratsastuskilpailut (kevaalla ja syksylla)

o Pikkujoulu, jossa palkitaan seuran ansioituneita jasenia.



Muuta toimintaan liittyvaa:

Yin jooga kerran kuussa Klubitalolla

Hoitokerho jatkaa toimintaansa mahdollisuuksien mukaan
Seuravaatteita tilataan tarvittaessa.

Klubitaloa vuokrataan ulkopuolisille.

Osallistutaan mahdollisuuksien mukaan lahiseudun harrastetapahtumiin.

0O O O O O

Toimintasuunnitelma elaa tarpeiden mukaan.
. Yhteistoiminta muiden yhdistysten ja jarjestojen kanssa

Ravijarven Ratsastajat ry on Suomen ratsastajainliitto ry:n jasenseura.

. Talousasiat

Talousasioita hoidetaan vuodeksi 2026 vahvistetun tulo- ja menoarvion mukaan.



